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LISTA

cuprinzind functiile care intri in categoria personalului platit din fonduri publice §i drepturile in bani ce se pot acorda la data de 30.09.2025 potrivit
prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017

Categorie Functia Studii | Grad Vechime Sal Gradatie | Dirig | Sal Spor Indemn. Predare | PCO/ | Indemn | Venit
personal realizat de merit Baza supraso | zone simulta | cumul | izatie brut
licitare | izolate ni hrana
Director S | Gradl | 73PS | 1344 1023 | 12367 | 656 709 347 | 14079
Didactic <40
; : >=10 si
Didactic Director adjunct S Grad II <14 11260 11260 601 253 346 12460
Prof. invatamant Peste 40
Didactic primar S Grad 1 ani 10232 1023 11255 592 335 347 12529
>=35 si
Didactic Profesor S Grad I <40 10232 1023 11255 567 319 347 12488
>=30 si
Didactic Profesor S Grad I <35 10232 1023 11255 542 378 347 12522
>=25 si
Didactic Profesor S Grad I <30 10232 2558 1023 13813 525 289 14627
Prof. invitimént >=25 si
Didactic primar S Grad I <30 10232 1023 11255 525 364 347 12491
Prof. invitiméant >=22 si
Didactic primar S Grad I <25 9568 957 11195 505 346 670 347 12393
>=22 si
Didactic Profesor S Grad I <25 9568 957 10525 505 346 347 11723
Prof. invitimant >=18 si
Didactic primar 5 Grad I <22 9568 957 10525 488 263 347 11623




Categorie Functia Studii Grad Vechime Sal Gradatie | Dirig Sal Spor Indemn. | Predare | PCO/ | Indemn Venit
personal realizat de merit Baza supraso zone simulta | cumul izatie brut
licitare izolate ni hrana
>=18 si
<22
Didactic Profesor S Grad I 9568 0 9568 487 285 347 10687
Prof.invatamant >=14 si
Didactic primar S Grad I <18 8351 835 0186 443 257 347 10233
Prof. invatiméant >=10 si
Didactic primar S Grad I <14 8351 835 9771 427 310 585 347 10855
Profinvitidmant >=10 si
Didactic primar S Grad I <14 8351 835 9186 427 245 347 10205
>=6 si
Didactic Profesor S Grad I <10 7829 0 7923 377 243 94 347 8890
>=25 si
Didactic Profesor S Grad II <30 2299 0 2299 112 78 87 2576
Prof. invatimant >=18 si
Didactic primar S Grad II <22 8296 830 9126 405 280 347 10158
>=14 si
Didactic Profesor S Grad IT <18 8296 830 9126 392 269 347 10134
>=14 si
Didactic Profesor S Grad II <18 8296 0 8296 392 226 347 9261
Prof. educatie >=10 si
Didactic timpurie S Grad IT <14 8029 803 8832 377 211 347 9767
Prof. educatie >=6 si
Didactic timpurie S Grad II <10 7584 758 8342 359 232 347 9280
>=35si
Didactic Profesor S Definitiv | <40 8789 879 9668 460 256 347 10731
Didactic Profesor S Definitiv | >=1 si <6 6989 699 7835 324 218 147 347 8724
>=6 si
Didactic Profesor S Definitiv | <10 7400 0 7474 342 202 74 347 8365
Didactic Profesor S Definitiv | >=1 si <6 2960 0 3012 135 83 52 139 3369
Péni la 1
Didactic Profesor S Debutant | an 1934 0 1934 92 62 104 2192
Péna la 1
Didactic Profesor S Debutant | an 1934 0 1934 92 49 104 2179




Categorie Functia Studii Grad Vechime Sal Gradatie | Dirig Sal Spor Indemn. | Predare | PCO/ | Indemn Venit
personal realizat de merit Baza supraso zone simulta | cumul izatie brut
licitare izolate ni hrana
Pénédla 1
Didactic Profesor 3 Debutant | an 1289 0 1289 61 35 69 1454
>=30 si
Didactic Educatoare M Grad I <35 8436 844 9280 439 300 347 10366
>=25 si
Didactic Invatator M Grad 1 <30 8436 844 10124 418 283 844 347 11172
>=30 si
Didactic Invagator M Grad I <35 8436 844 9280 439 300 347 10366
Fara >=14 si
Didactic Educatoare M | pregitire | <18 5341 534 5875 204 1721 237 4659
Fara Péndlal
Didactic Profesor M | pregitire | an 959 959 28 350 47 833
Secretar institutie
Didactic - unitate de
Auxiliar invatdmant [ S 8071 2018 10089 347 10436
Administrator
Didactic - patrimoniu
Auxiliar debutant S 5607 5607 347 5954
Administrator
Didactic financiar grad I S 4364 4364
Didactic - Administrator
Auxiliar financiar grad I S 4055 4055
Administrativ/
Nedidactic Muncitor IV G 5964 5964 347 6311
Administrativ/
Nedidactic Muncitor IV G 5819 5819 347 6166
Administrativ/
Nedidactic Muncitor IV M 5533 5533 346 5879
Administrativ/ X
Nedidactic Ingrijitor I M 4878 4878 347 5225
Administrativ/ i
Nedidactic Ingrijitor G 4720 4720 347 5067
Administrativ/ A
Nedidactic Ingrijitor G 4190 4190 347 4537
Administrativ/ | Muncitor
Nedidactic necalificat G 4020 4020 347 4367

A) Transele de vechime in munci in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazi avut la data
indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urméatoarele:



a) gradatia 1 -de 1a3 anila 5 ani -

§1 se determind prin majorarea salariului de bazi previzut in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultidnd noul salariu
de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuald de 5%, rezultind noul salariu de bazi;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultind noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de Ia 15 ani la 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza:
€) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultind noul salariu de bazi.

B) Personalul didactic calificat de predare si conducere care isi desfésoara activitatea in localititi izolate primeste o indemnizatie de pand la 20% din salariul de baz, in raport
cu zona geograficd respectivi.

C) Personalul didactic din invitamant, inclisiv personalul didactic auxiliar, beneficizi de

gradatie de merit, acordati prin concurs. Aceasti gradatie se acordi pentru 16% din
posturile didactice existente la nivelul inspectoratului scolar si reprezinta o crestere cu 25%

a salariului de bazi detinut. Gradatia de merit se atribuie pe o perioadd de 5 ani.
D) Personalul didactic care asiguri predarea simultani la 2-5 clase de elevi, primar si gimnazial, primeste o majorare a salariului de bazi, dupd cum urmeaza:

a) pentru 2 clase de elevi/grupe, o crestere cu 7% a salariului de bazi detinut;

b) pentru 3 clase de elevi/grupe, o crestere cu 10% a salariului de bazi detinut;

¢) pentru 4 clase de elevi/grupe, o crestere cu 15% a salariului de bazi detinut;

d) pentru 2 clase de elevi/grupe, o crestere cu 20% a salariului de bazi detinut;

E) Personalul didactic care indeplineste functia de diriginte, invatitori, educatoarele, institutorii, profesorii pentru invatimantul
beneficiazi de o majorare de 10% a salariului de bazi.

F) Personalul didactic beneficiaza de dreptul la concediul de odihnd, potrivit Legii 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, primind indemnizatie de concediu de
odihn calculata conform prevederilor legale aplicabile personalului plétit din fonduri publice.

G) Munca suplimentara peste programul de lucru, precum si munca prestatd in zilele de sarbatori legale, repaos séptimanal si in zilele in care, in conformitate cu legea, nu se
lucreaza, se compenseaza prin ore libere plitite in urméatoarele 60 zile calendaristice dupi efectuarea acesteia.

H) Personalul care, potrivit programului de lucru, isi desfisoari activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest inteval, de un spor pentru munca
prestata in timpul noptii de 25% din salariul de bazi / indemnizatia de incadrare, daci timpul astfel lucratreprezintd cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru,

1) Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acestuia, beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu 10%.

K) Personalului didactic de predare din invatimant i se acords un spor de suprasolicitare neuropsihica de 10% din salariul de bazi.

L) Personalului angajat i se acordé lunar indemnizatie de hrana in valoare de 347 lei pentru o norm4 intreaga.

primar, profesorii pentru invitimantul prescolar

Secretar,
Bordeianu Dumitru Dan




